代表选举工作在党委领导下，由部门工会委员会负责组织。请于2009

年7月10日前完成代表选举工作，并将《代表登记表》报校工会。

选  举  步  骤

1、 各分工会应按代表选举办法，在群众充分酝酿基础上，由工会小组提名候选人。

2、 在汇总提名候选人的基础上，再由教职工以无记名投票的方式选举候选人。

3、 以得票多少选出候选人，教职工以无记名投票的方式选举教代会代表。

4、 分工会参加选举人数应超过应到人数的2/3方为有效。

5、 应到人数＝教职工数－（长期出差人数＋长期病假人数）

6、 候选人得赞成票超过有选举资格人数的二分之一方为当选。

    若得赞成票超过半数者多于分配名额，以得票多少为序，取满为止。
    若得赞成票未满分配名额，可按上述3－6补选未足名额的代表。

    若得赞成票超过半数者多于分配名额,且最后几名候选人得赞成票相同，以得不同意票数少者当选；如还相等与校工会协商是否重新投票。

7、 选举应设监票人，对选举过程进行监督。监票人由分工会推荐，代表候选人不得做监票人。

