
1

北 京 市 总 工 会 办 公 室

北京市总工会办公室关于印发
《2026 年在职职工职业发展助推计划

实施方案》的通知

各区总工会、北京经济技术开发区总工会，各产业工会，各局工

会，各集团、公司工会，各高等院校工会，各直属基层工会：

为深入推进产业工人队伍建设改革，激励广大职工提升技能

素质，现将《2026 年在职职工职业发展助推计划实施方案》印

发给你们，请结合实际认真贯彻执行。

北京市总工会办公室

2026 年 9 月 15 日
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2026 年在职职工职业发展助推计划实施方案

为进一步深化产业工人队伍建设改革，落实北京市“十五五”

时期职工发展规划要求，推动建设一流产业技术工人队伍和高技

能人才队伍，助力首都高质量发展，现制定 2026 年在职职工职

业发展助推计划（以下简称职业发展助推计划）实施方案如下。

一、助推对象

符合助推条件且持有工会会员互助服务卡的北京市工会会

员。

二、助推条件

符合以下条件之一者，可获得职业发展助推计划的资助：

（一）获得经北京市人力资源和社会保障局备案的评价机构

认定颁发的或者参加职业技能大赛获得由北京市职业技能鉴定

管理中心颁发的高级技师（一级）、技师（二级）、高级工（三

级）职业技能等级证书，证书颁发日期为 2025 年 1月 1日至 2025

年 12 月 31 日（含）。

（二）在本市取得的由中华人民共和国人力资源和社会保障

部批准颁发的级别为高级社会工作师、社会工作师（中级）的社

会工作者职业资格证书，证书批准日期为2025年1月1日至2025

年 12 月 31 日（含）。



3

（三）参加 2025 年北京市职工职业技能大赛，获得个人决

赛前十名选手。

三、助推标准

（一）获得高级技师（一级）职业技能等级证书，每人资助

2000 元；获得技师（二级）职业技能等级证书，每人资助 1000

元；获得高级工（三级）职业技能等级证书，每人资助 800 元。

（二）获得高级社会工作师、社会工作师（中级）职业资格

证书，分别参照高级技师（一级）职业技能等级、技师（二级）

职业技能等级标准资助。

（三）2025 年北京市职工职业技能大赛：个人决赛第 1 名

参照高级技师（一级）职业技能等级标准资助，第 2 至 10 名参

照技师（二级）职业技能等级标准资助。

四、助推流程

（一）助推申报

符合助推条件者，需按照下列助推类别完成申报流程。

1.职业技能等级证书、社会工作者职业资格证书取证人员登

录“在职职工职业发展助推计划”在线系统自行填报

（https://plan.bjjsyc.org.cn/）。

2.2025 年北京市职工职业技能大赛决赛前十名选手的助推

申报工作由北京市职工技术协会负责组织实施。

（二）助推审核

北京市总工会职工服务中心负责申请人助推资格及申报信
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息的审核工作，原则上在收到申报信息一个月内完成。

（三）资金划拨

根据助推审核结果，分批次将助推资金划拨至申请人本人账

户，原则上在助推审核通过后三个月内完成资金发放工作。

五、有关规定

（一）不同年度获得同一工种、同一级别的证书，只能助推

一次。

（二）同一年度获得多个助推资格的只可选择一个进行助推

申报。

（三）申报截止日期为 2026 年 11 月 30 日，在申报截止日

期之后申报的职工将不再享受助推计划。

六、工作要求

（一）各单位要将助推实施方案传达到基层一线职工，组织

符合条件的职工按时限要求申报。

（二）各单位要充分利用网站、微博、微信等媒体，宣讲政

策，选树典型，激励职工立足岗位提升技能、成长成才。

（三）各级工会可结合实际，制定本级的职工技能提升助推

政策。

七、实施单位

助推工作由北京市总工会职工服务中心助推发展部、北

京市职工技术协会具体实施。

联系人及联系电话：刘老师 83570329
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王老师 83570886

地址：北京市西城区虎坊路 13 号北京职工服务中心南配楼

一层 2103 室。


